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Gemeinsamer Lehrgang von Schuler Business Academy und IHK erfoigreich abgeschlossen:

Sozial- und Methodenkompetenz
fiir die Mobelindustrie
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D in find Untemichiseinhenen (Mo
dulel  oulgeboute  Lehegang  Tum
Jeamleiner HE® ersteckie sich (b
elnen Teitraum won sechs Monaten
Die  jeweils rwetdgigen  Module
vermiftelten  den Teilnehmiem  Fdh
unps-Know-how in den  Bereichen
Jesanlichkeitsbildung (NSG-Teampm
fill*, .Grundkenninsse der  pannet-
schalilichen  Personalfiibneng”,  Fuh-
mangstechniken”, Moderstion  und
Frasertation i I‘i-i_-.-ll1|' Sive _1I‘;II1'--
entwicklung und KVP kontinuledhche:
Verbesserungaprogessl’

[ie Efahungen, die die Tednehme
wahrend  der Seminampausen”  ma
dem Gelemten in det egenen FOh-
rungsprars sammedten, wurden
den Untenicht integrien und: analysien
foel Germek, Leiter dee Schuoler Busi
nesz  Academy  sieht  dann emen
Schwerpunkl des Forbildungsiehrgan:
ges: Meben der Verminlung von Semi-
palinhalten soll auch der informells
Erfashrunpsaustausch umed den  Taoik
pehmem geftrdet und die Bildung
pemsdnlicher Eonakie uniersinander
unterstizt werden
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Vardanderte Anforderungen

Im Merghelch zu fruber vordagert sich
das Anfordeiungsprofil von Flhiungs
wraften immer mehr hin 2u Fuhrungs
autpaben, Patnerschalt und ein ko
operatived Fuhrungsstil  <ind  heute
Basis  edolgreicher  Unemehmen, in
denen das Fiheen von Gruppen sowie
das Mieinbezehen der Mitarbeiter In
die Vetamworung  selbswverstandlich
sind Dem Teamletor A die Aufzabe
ru, some Mitareiter efolgimich s
machen und sie in ihren Abeitspro
TesSEn U unterstutzen, damit  die
Guuppe das Berachszeel emeicht. Die
Flhrungskrafie  benotigen  angesichts
dieses  Aufgabenkomplexes kompe-
wente Hilfestellung, da sie wahrend ih-
ror Aushildung kaum darauf vorbereet
wurden Durch den  IHE-zertifizierten
Fomhifdungsiehroang wird diese Licke
pedchlassan Enow-how wird dort ver-
mitteh. wo die Aushildung zum Meis-
ter, Techniker oder Insenieur aufhdn -
namiich bai der Schulung van Sozial-
und Methodenkompetenz

Heiko Enappschneider Leiter der |HK-
Umwelt-Akademme, und Axel Genmek

Die Lehrgangsteilnehmer auf
einen Blick - obere Reihe, van
links nach rechis: Alfred Kilgus,
Schuler Business Software,
Martin Kempf, Hoizma, Edwin
Bronner, Jurgen Maier, beide
Homag, Klaus Herer, Zaher Da-
nishjo, beide KAMA Bad, Axel
Germek, Leiter der Schuler Bu-
siness Academy. Uniere Reiha,
von links nach rechts: Karl-
Heinz Proborsky-Kreitmeir,
KAMA Bad, Jdrg Frommel,
Trautwein Holzverarbeitungs-
wark, Andreas Lorenz, IL5.E.
{Foto: Schuler
Business Academy)

sehen i dem  Gemelnschalispropekt
yon Schuler Business Academy und
IHE elnen wichtigen Schatt zur geziel-
ten Weiterbildung  won  Fach-  und
Fubmungskrfen in der Mobelindusine.
e Wetthewerb der Zukuntt wird sich
micht nur bei dien Produkien abspielen,
sonderm Immen mehe bed der Qualilika-
tian der Monschen, die diese Produkie
horstellen”, so Aol Gormiek,

Oer nichste  HE-zeqifiziene  Fortbil
dungslehrgang fie Meister und Techni-
ket stanet im Oktober 2000 (erste Un-
refrichseinhelt  am 90000 Oktober
20000 Anmeldeschluss st der 29
September 2000

Unternehmeansprofil

Die Schuler Business Academy bietet
ain umfangreiches Angebot an Semi-
naren, Warkshops und artvenwandizn
Dienstleistungen, um dem wachsen-
den Bedarl an sperialisierter Weitor-
bildung in der Mobelbranche Rech-
nung zu tragen

[abei stitzt sich die Akademie aufl die
Erfahrung starker Partner: Die Schuler
Business Solutions Afy, Pfalzgrafenwei-
ler, biatet Software und Berawng fiir
die intemationale Halz- und  Mobel-
branche. Sie aglert als Dienstleistungs-
Halding in der Lignum Technalogie AG.
fhr &z ist in Plalzeatenweiior  bei
Freudenstadt mit den operativen Ge-
sellschaften Schuler Business Consul-
tants GrobH (Untermebmensberatungt,
Schuler Business: Software Gk und
SehulerTechrodat GmbH  1Branchin-
softwaret sowie Schuler Business Lea-
sing (Finanzdienstieistungl. Dis Schuler
Business Selutions AG wurde im Au-
pust 1999 mit einem  Stammkapital
von 5 Mio, DR gesrindel und plant,
im laufenden Geschaftsjabr mit mek
als 200 Mitabeitemn ein Umsatz-
volumen won dher 400 Mio, OM &y
errechen ninin



